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Policia Militar - PM-ES -

Resumo do Contrato
n°022/2020
Contratante: DIRETORIA DE
SAUDE DA PMES.

FASTMED
CNPJ No

Contratada:
COMERCIO LTDA -
04.779.188/0001-79

Forma de Aquisigdo: Pregdo
Eletrénico n® 0040/2020 - DSPMES
Objeto: CONTRATO de compra
e venda de AQUISICAO DE
CARDIOVERSOR /DESFIBRILADOR
APARELHO DESFIBRILADOR, COM
DESFIBRILACAO SINCRONIZADA
PARA A DIRETORIA DE SAUDE DA
PMES

Valor do Contrato: R$ 86.213,04
(oitenta e seis mil duzentos e treze
reais e quatro centavos)

2.1 - Vigéncia: O contrato
terd inicio no dia posterior ao
da publicagdo do respectivo
instrumento no Didrio  Oficial,
na forma do paragrafo Unico
do art. 61 da Lei 8.666/1993,
sendo finalizado com a entrega,

podendo ultrapassar a vigéncia dos
créditos orgamentarios.

Dotagao Orgamentaria:
At i v i d a d e :
45.105.06.302.0561.1772,
Elemento de Despesa n©4.4.90.52,
do orgamento da DSPMES para o
exercicio de 2020.
Processo no: E-DOCS
2020-1HSGH

Vitoria/ES, 03 de setembro de
2020.

Cel. QOC PM CARLOS ALBERTO
BARIANI RIBEIRO.
Diretor de Saude da PMES

Protocolo 608472

Policia Civil - PC-ES -

POLICIA CIVIL DO ESTADO DO
ESPIRITO SANTO - PCES

EXTRATO DO 8° TERMO DE
RETIFICACAO DO EDITAL DE
ABERTURA, CONVOCACAO
PARA AVALIACAO
PSICOLOGICA E CUMPRIMENTO
DE ACAO JUDICIAL - EDITAL

Vitéria (ES), sexta-feira, 04 de Setembro de 2020.

PCES.
O DELEGADO GERAL DA POLICIA
CIVIL DO ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, no uso de suas atribuiges
legais e regimentais, torna
publico o 8° Termo de Retificagdo
do Edital de Abertura, Edital
de Convocagao para Avaliagao
Psicoldgica - Retificada e o Edital de
Cumprimento de Agao Judicial do
candidato Erivan Lopes Alves, autos
n® 0006524-44.2020.8.08.0024.
Os Editais, na integra, estdo
disponiveis no enderego eletrénico
www.institutoaocp.org.br, desde a
data de 04/09/2020.
Vitéria/ES, 04 de setembro de
2020. José Darcy Santos Arruda
- Delegado Geral da Policia Civil
do Espirito Santo.

Protocolo 608458

RENOVACAO DO REGISTRO
DE AUTORIZACAO DE
FUNCIONAMENTO

R.A.F N°023/2014
o CHEFE DA DIVISAO
ESPECIALIZADA DE FURTOS

E ROUBOS DE VEICULOS DA
POLICIA CIVIL DO ESPIRITO
SANTO, no uso de suas atribuigdes

10.031 de 07 de junho de 2013,
regulamentada pelo Decreto n°
3411-R/2013, nos termos do
convénio n% 003/2014 do processo
n® 64292487 com o DETRAN/ES.
Resumo de Renovagdo de Registro
de Autorizagdo de Funcionamento
do  estabelecimento  comercial
que atua na atividade de corte ou
desmonte de veiculos automotores
terrestres, e na comercializagdo
de autopegas usadas, reparadas
e recondicionadas de partes de
veiculos automotores terrestres e
sucatas ou Ferro-velho.

OBJETO: Renovagao do Registro
de Autorizagdo de Funcionamento

da empresa B. C. FERREIRA
-TRUCK DIESEL EPP. CNPJ
20.537.685/0001-17, localizado

no Municipio de Cachoeiro de
Itapemirim/ES.

Protocolo do processo E-Docs:
2020-96PDS.

Vigéncia: 12 meses, a contar da
data de publicagao.

Vitdria, 04 de setembro de 2020.
JOAO PAULO DEZOUZART

TEIXEIRA PINTO
Divisdo Especializada - DFRV

o _ 3 : :
recebimento e pagamento, ndo DE ABERTURA N° 001/2018 legais, conferidas pela Lei Estadual Protocolo 608349

ORDEM DE SERVICO N° 02-E, DE 03 DE SETEMBRO DE 2020
O Diretor da Academia de Policia Civil do Estado do Espirito Santo (ACADEPOL-ES), nos termos do Art. 97, do Decreto 2.965-N, de 20 de margo de 1990
e
CONSIDERANDO os artigos 57, inc. II e artigo 59, ambos do Regimento Interno da ACADEPOL-ES, que dispde sobre o Curso de Aperfeicoamento
Técnico-Profissional, cuja finalidade é a ampliagdo e complementagdo de conhecimentos, resultando em melhoria do desempenho profissional do Policial
Civil;
CONSIDERANDO a exigéncia do art. 39, § 19, inc. I, IT e I1I e § 6° da Lei Complementar n® 657/2012, que dispde sobre a promogao dos Policiais Civis
do Estado do Espirito Santo;
CONSIDERANDO que a ACADEPOL-ES, unidade de ensino policial, pode contar com a infraestrutura de Ensino a Distdncia da Rede EAD SEGEN (Secretaria
de Gestdo e Ensino em Seguranga Publica), como suporte para atender a demanda de Policiais Civis que necessitam do Curso de Aperfeicoamento
Técnico-Profissional para concorrerem ao processo de promogao;
RESOLVE:
Art.10- INSTITUIR na ACADEPOL-ES o CURSO DE APERFEICOAMENTO TECNICO-PROFISSIONAL PARA HABILITACAO AO PROCESSO
PROMOCIONAL DOS POLICIAIS CIVIS/ES, utilizando a plataforma digital da Rede EAD SEGEN.
§ 1° - CARGOS: PC-DP - Delegado de Policia; PC-IP - Investigador de Policia; PC-EP - Escrivdo de Policia; PC-APC - Agente de Policia Civil; PC-ML -
Médico Legista; PC-POC - Perito Oficial Criminal; PC-APML - Auxiliar de Pericia Médico-Legal; PC-AS - Assistente Social; PC - PS - Psicdlogo.
§ 2° - CATEGORIAS: 32, 23, 13 e Especial.
Art. 2° - OBJETIVAR promover o aperfeigoamento dos respectivos Policiais Civis, com a finalidade de ampliar e complementar seus conhecimentos,
resultando em melhoria do desempenho profissional, bem como tornd-los aptos a concorrerem ao Processo de Promogao, de acordo com a Legislagao
vigente.
Art. 3°- ESTABELECER normas, conforme previsto na Lei 657/2012, art. 39, § 19, inc. I, II, III, no Regimento Interno da ACADEPOL/ES e na plataforma
da Rede EAD SEGEN (Secretaria de Gestdo e Ensino em Seguranga Publica).
§ 1° - O curso terd carga horéria distribuida conforme segue:

L Promocdo de 32 (terceira) para 223 (segunda) - Mddulo: carga hordria de 200 h/a;
II. Promogdo de 22 (segunda) para 12 (primeira) - Mddulo: carga horaria de 240 h/a;
III. Promogdo de 12 (primeira) para Especial - Médulo: carga horaria de 360 h/a;

§ 2° - Os Policiais Civis, pertencentes ao cargo e a categoria a que concorrem, conforme art. 19, § 19 e 29, interessados em concorrer ao processo de
promogdo, deverdo cursar as disciplinas pertinentes a cada categoria, conforme disposto no artigo 49, da presente ordem de servigo;

§ 3° - As disciplinas contidas no artigo 4° da presente ordem de servigo estdo disponiveis na plataforma da Rede EAD da Secretaria de Gestdo e Ensino
em Segurancga Publica (SEGEN), no enderecgo eletrénico portal.ead.senasp.gov.br;

§ 40 - E de inteira responsabilidade do interessado providenciar o seu cadastro junto as escolas certificadoras (SEGEN, ILB, EVG, SENACON, CAMARA
DOS DEPUTADOS, etc.) para acesso e realizagdo das disciplinas;

§ 5° - O candidato, ap6s a conclusdo das disciplinas relacionadas ao ciclo promocional & categoria a que concorre, deverd apresentar na ACADEPOL-ES
(localizada na Avenida Vitéria, N© 2.382, Monte Belo, Vitéria/ES) os certificados para verificacdo e anélise, e posterior homologacdo do Curso de
Aperfeicoamento Técnico- Profissional.

Art. 4° - APRESENTAR desenho curricular pertinente a cada categoria, conforme previsto no projeto pedagogico do curso, de acordo com as areas
tematicas da Matriz Curricular Nacional em Seguranga Publica.
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CARGO CATEGORIA ESCOLA CERTIFICADORA SEGEN/CURSOS AUTO INSTRUCIONAIS/EIXQS TEMATICOS CARGA/ HORARIA
SEGEN Investigagao Criminal: Aspectos Conceituais. 60 h/a
pC-DP ¥z SEGEN Analise Criminal 1. 60 h/a
ILB Desenvolvimento de Equipes 10 h/a
ILB Exceléncia no Atendimento 20 h/a
SEGEN Investigagao de Crime de Estupro; Técnicas Operacionais.
30h/a
SEGEN Atuagdo Integrada de Seguranga Publica: Introdugdo a Doutrina
Nacional.
20 h/a
Total Carga Horaria 200 h/a
SEGEN Investigagao de Homicidios 1 60 h/a
2.1 SEGEN Identificagdo de Armas de Fogo e Munigdes 60 h/a
SEGEN Local de Crime: Elaboragao de Relatorio 40 h/a
EVG Prevengao e Detecgao de Cartéis em Licitagdes 30 h/a
EVG Ciclo de Gestdo do Investimento Publico 30 h/a
SEGEN Bombas e Explosivos 20 h/a
Total Carga Horaria 240 h/a
SEGEN Uso da Informagao em Gestao da Seguranga Publica 60 h/a
17 - Especial SEGEN Detecgao de Fraudes Eletronicas em periodo de Crise 60 h/a
EVG Gestao por Competéncias - Visao Geral 40 hl/a
ILB Contratagdes Publicas 60 h/a
EVG Analise Ex Ante de Politicas Publicas 40 h/a
EVG Nogdes Introdutérias de Licitagdo e Contratos Administrativos 30 h/a
EVG Gestdo Estratégica de Pessoas e Planos de Carreira 20 h/a
EVG Lideranga Publica em Tempos de Crise 10 h/a
EVG Das Politicas as Agdes: Direitos da Pessoa Idosa no Brasil 40 h/a
Total Carga Horaria 360 h/a
PC-IP SEGEN Investigagao Criminal: Aspectos Conceituais 60 h/a
-2z SEGEN Analise Criminal 1 60 h/a
SEGEN Bombas e Explosivos 20 h/a
SEGEN Uso da Informagao em Gestao de Seguranga Pablica 60 h/a
Total Carga Horaria 200 h/a
SEGEN Uso Diferenciado da Forga 60 h/a
2.1 SEGEN Identificagao Veicular 1 60 h/a
SEGEN Local de Crime: Elaboragao de Relatorio 40 h/a
SEGEN Busca e Apreensdo 1 40 h/a
EVG Etica e Servigo Piblico 20 h/a
ILB Exceléncia no Atendimento 20 h/a
Total Carga Horaria 240h/a
SEGEN Busca e Resgate em estruturas Colapsadas - Nogoes Basicas 60 h/a
12 - Especial
ILB Contratagoes Publicas 60 h/a
ILB Gestao Estratégica com Foco na Administragao 40 h/a
SEGEN Identificagao de Armas de Fogo e Munigdes 60 h/a
SEGEN Atuagdo Integrada de Seguranga Publica: Introdugdo a Doutrina | 20 h/a
Nacional
SEGEN Enfrentamento a Exploragdo Sexual de Criangas e Adolescentes 60 h/a
SEGEN Mediagao de Conflitos 60 h/a
Total Carga Horaria 360 h/a

i
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SEGEN Identificagdo de Armas de Fogo e Munigoes 60 h/a
. ILB Dialogando Sobre a Lei Maria da Penha 60 h/a
RO-EP 8 EVG Gestao da Informagdo e Documentagao - Conceitos 20 h/a
SEGEN Armamento Institucional 60 h/a
Total Carga Horaria 200 h/a
SEGEN Uso da Informagao em Gestédo da Seguranga Publica 60 h/a
e SEGEN Investigagao de Homicidios 1 60 h/a
SEGEN Investigagao Criminal - Aspectos Conceituais 60 h/a
ILB Conhecendo o Novo Acordo Ortografico 20 h/a
EVG Estatistica 20 h/a
ILB Exceléncia no Atendimento 20 h/a
Total Carga Horaria 240 h/a
1% - Especial EVG Gestao por Competéncias - Visao Geral 40 h/a
SEGEN Mediagao Comunitaria 40 h/a
SEGEN Local de Crime: Elaboragao de Relatorio 40 h/a
EVG Etica e Servigo Plblico 20 h/a
SEGEN Enfrentamento a exploragdo Sexual de Crianga e Adolescente 60 h/a
SEGEN Analise Criminal 1 60 h/a
EVG Das Politicas as Agdes: Direitos da Pessoa Idosa no Brasil. 40 h/a
EVG A Lideranga Publica em Tempos de Crise 10 h/a
ILB Desenvolvimento de Equipes 10 h/a
EVG Gestdo Estratégica de Pessoas e Planos de Carreira 20 h/a
SENACON Planejar para Realizar Sonhos 20 h/a
Total Carga Horaria 360 h/a
PC-APC 320 SEGEN Busca e Apreensao 1 40 h/a
SEGEN Investigagao de Homicidios 1 60 h/a
SEGEN Investigagao do Crime de Estupro: Técnicas Operacionais
30h/a
ILB Desenvolvimento de Equipes 10 h/a
SEGEN Uso Diferenciado da Forga 60 h/a
Total Carga Horaria 200 h/a
22-1° SEGEN Instrumentos de Menor Potencial Ofensivo
60 h/a
SEGEN Analise Criminal 1 60 h/a
SEGEN Atuagdo Policial Frente a Grupos Vulneraveis 60 h/a
ILB Exceléncia no Atendimento 20 h/a
SEGEN Mediagdo Comunitaria 40 h/a
Total Carga Horaria 240 h/a
1% - Especial SEGEN Armamento Institucional 60 h/a
SEGEN Identificagdo de Armas de Fogo e Munigdes 60 h/a
SEGEN Identificagao Veicular 1 60 h/a
ILB Gestdo Estratégica com foco na Administragao 40 hia
SEGEN Local de Crime: Elaboragao de Relatorio 40 h/a
SEGEN Uso da Informagao em Gestdo da Seguranga Publica 60 h/a
EVG Etica e Servigo Piblico 20 h/a
SEGEN Bombas e Explosivos 20 h/a
Total Carga Horaria 360 h/a
322 SEGEN Enfrentamento a Exploragao Sexual de Criangas e Adolescentes 60 h/a
o SEGEN Uso Diferenciado da Forga 60 h/a
EVG Educagao em Direitos Humanos 30 h/a
EVG Gestéo de Pessoal - Base da Lideranga 50 h/a
Total Carga Horaria 200 h/a
22-1? SEGEN Filosofia dos Direitos Humanos Aplicada a Atuagéo Policial 60 h/a
SEGEN Mediagao de Conflitos 60 h/a
SEGEN Armamento Institucional 60 h/a
SEGEN Investigagao do Crime de Estupro: Aspectos Conceituais 30 h/a
SEGEN Investigagao do Crime de Estupro: Técnicas Operacionais 30 h/a
Total Carga Horaria 240 h/a
1% - Especial SEGEN Investigagao de Homicidios 1 60 h/a
SEGEN Balistica Forense Aplicada 1 60 h/a
SEGEN Identificagdo de Armas de Fogo e Munigdes 60 h/a
SEGEN Pericia Papiloscopica em Identificagao Humana 1 60 h/a
ILB Politicas Contemporaneas 60 h/a
SEGEN Instrumentos de Menor Potencial Ofensivo 60 h/a
Total Carga Horaria 360 h/a
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SEGEN Busca e Apreensao 1 40 h/a
PC-POC 5. SEGEN Pericia Papllloscopm:a em'IdenllﬁcagafJ .Humana 1 60 h/a
SEGEN Local de Crime: Elaboragao de Relatorio 40 h/a
SEGEN Identificagdo Veicular 1 60 h/a
Total Carga Horaria 200 h/a
SEGEN Balistica Forense Aplicada 60 h/a
s e SEGEN Identificagdo de Armas de Fogo e Municoes 60 h/a
o SEGEN Bombas e Explosivos 20 h/a
CAMARA DEPUTADOS Gestdo de Projetos 10 h/a
EVG Nogdes Introdutorias de Licitagdo e Contratos Administrativos 30 h/a
EVG Etica no Servigo Pblico 20 h/a
EVG Gestao por Competéncia - Viséo Geral 40 h/a
Total Carga Horaria 240 h/a
EVG Siconv para Covenentes 1 - Visdo Geral 20 h/a
o — ILB Excelzlén_cia no Atendimento : 20 h/a
ILB Ouvidoria na Administragao Publica 20 h/a
ILB Gestao Estratégica com Foco na Administragao 40 h/a
ILB Contratagoes Piblicas 60 h/a
EVG Planejamento Estratégico para Organizagoes Publicas 40 h/a
ILB Introdugdo ao Orgamento Publico 40 h/a
EVG Estatistica 20 h/a
EVG Gestdo de Riscos no Setor Publico 20 h/a
EVG Gestdo Estratégica de Pessoas e Planos de Carreira 20 hla
EVG Formagé&o de Pregoeiros 20 h/a
EVG Andlise Ex Ante de Politicas Publicas 40 h/a
Total Carga Horaria 360 h/a
SEGEN Filosofia dos Direitos Humanos Aplicada a Atuagao Policial 60 h/a
. SEGEN Pericia Papiloscopica em Identificagdo Humana 1 60 h/a
PGP g SEGEN Atuagdo Integrada de Seguranga Publica: Introdugdo a Doutrina | 20 h/a
Nacional
SEGEN Uso Diferenciado da Forga. 60 h/a
Total Carga Horéria 200 h/a
SEGEN Enfrentamento & Exploragdo sexual de Criangas e Adolescentes 60 h/a
- EVG Politicas Publicas e Governo Local 40 h/a
2% SEGEN Armamento Institucional 60 h/a
SEGEN Bombas e Explosivos 20 h/a
SEGEN Busca e Resgate em Estruturas Colapsadas - Nogoes Basicas 60 h/a
Total Carga Horaria 240 h/a
SEGEN Local do Crime: Elaboragao de Relatorio 40 h/a
) . SEGEN Identificagdo de Armas de Fogo e Municdes 60 h/a
\*-Especial SEGEN Balistica Forense Aplicada 60 h/a
SEGEN Concepgao Aplicagao do Estatuto da Crianga e do Adolescente 60 h/a
SEGEN Investigagao de Homicidios 1 60 h/a
ILB Conhecendo o Novo Acordo Ortografico 20 h/a
SEGEN Uso da Informagao em Gestédo da Seguranga Publica 60 h/a
Total Carga Horaria 360 h/a
ILB Dialogando Sobre Lei Maria da Penha 60 h/a
. SEGEN Atuagao Policial Frente a Grupos Vulneraveis 60 h/a
LS 3l SEGEN Concepgao Aplicagao do Estatuto da Crianca e do Adolescente 60 h/a
EVG Etica e Servigo Piblico 20 h/a
Total Carga Horéaria 200 h/a
EVG Direitos Humanos: Uma Declaragao Universal 20 h/a
o SENACON Dominando Emagdes e Criando Novos Habitos 20 h/a
=l ILB Exceléncia no Atendimento 20 h/a
SEGEN Policia Comunitéria 60 h/a
SEGEN Mediagao de Conflitos 60 h/a
LB Desenvolvimento de Equipes 10 h/a
EVG Gestdo de Pessoal - Base de Lideranga 50 ha
Total Carga Horéria 240 h/a
EVG Introdugdo a Libras 60 h/a
) SEGEN Mediagdo Comunitaria 40 h/a
1%- Especial EVG Politicas Publicas e Governo Local 40 h/a
SEGEN Enfrentamento a Exploragdo Sexual de Criangas e Adolescentes 60 h/a
SENACON Inteligéncia Financeira: Saia do Sufoco 20 h/a
EVG Gestdo Estratégica de Pessoas e Planos de Carreira 20 hl/a
SENACON Planejar para Realizar Sonhos 20 h/a
SENACON Consumo Seguro e Saude 40 h/a
SEGEN Uso Diferenciado da Forga 60 h/a
Total Carga Horéria 360 h/a
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SEGEN Enfrentamento a Exploragao Sexual de Criangas e Adolescentes 60 h/a
s SEGEN Mediagao de Conflitos 60 h/a
il Ui SEGEN Aluagao Policial Frente a Grupos Vulneraveis 60 h/a
EVG Etica e Servigo Piiblico 20 h/a
Total Carga Horaria 200 h/a
SENACON Praticas Abusivas 20 h/a
. e EVG Tratamento de Denuncias em Ouvidoria 20 h/a
21 ILB Conhecendo 0 Novo Acordo Ortografico 20 h/a
ILB Relagdes Internacionais - Teoria e Historia 60 h/a
ILB Dialogando sobre a Lei Maria da Penha 60 h/a
ILB Desenvolvimento de Equipes 10 h/a
EVG Gestdo Pessoal - Base da Lideranga 50 h/a
Total Carga Horaria 240 h/a
SEGEN Concepgdo Aplicagdo do Estatuto da Crianga e do Adolescente 60 h/a
EVG Introdugao a Libras 60 h/a
12 - Especial ; "
SEGEN Uso Diferenciado da Forga 60 h/a
SEGEN Cidadania e Direitos Humanos 60 h/a
SENACON Dominando Emogoes e Criando Novos Habitos 20 h/a
ILB Exceléncia no Atendimento 20 h/a
EVG Direitos Humanos: Uma Declaragao Universal 20 h/a
EVG Conselhos de Promog&o da Igualdade Racial 30 h/a
EVG Promogdo dos Direitos da Populagao em Situagdo de Rua 30 h/a
Total Carga Horaria 360 h/a

Art. 5° - As disciplinas do Curso de Aperfeicoamento Técnico-Profissional serdo realizadas integralmente na modalidade & distancia (online), em parceria
com a Secretaria de Gestdo e Ensino em Seguranga Publica (SEGEN).
Art. 6° - O cumprimento de todas as disciplinas, relacionadas em cada categoria, faz-se necesséario para obtenc¢do do certificado de conclusdo do Curso
de Aperfeigopamento Técnico-Profissional;
Art. 7° - A congregacdo da coordenagdo e apoio técnico do curso serd composta da seguinte forma:
Coordenador Geral: PC DP ESP Joel Lyrio Junior;
Coordenador Adjunto: PC DP ESP Robson Alves Damasceno;
Coordenador Técnico Pedagdgico: PC IP Eni Morelli de Souza.
Apoio Técnico: PC POC Tania Mara Medeiros Margal e PC IP Luciene Avelar Rodrigues Daroz.
Art. 8° - O Curso serd realizado sem 6nus para Policia Civil.
Art. 992 - Revogam-se as disposigdes em contrario.

Vitdria/ES, 03 de setembro de 2020.

JOEL LYRIO JUNIOR
Delegado de Policia Classe Especial
Diretor da ACADEPOL-ES

Protocolo 608441

2° TERMO ADITIVO AO TERMO
DE COOPERAGAO TECNICA
Processo n°.72577231
Participes: Policia Civil/ES e o
Corpo de Bombeiros Militar/ES.
Objeto: Prorrogagdo de prazo pelo
periodo de 02 (dois) anos a partir
de 03/11/2020.
Valor: sem repasse de recursos.

Vitéria/ES, 01 de setembro de
2020.

Dr. Dalton Rios Deorce
Superintendente de Administragdo
e Finangas-SAF
POLICIA CIVIL-ES

Protocolo 608326

1° TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N°. 000095-2020

Processo n°. 88457982
Contratante: POLICIA CIVIL -ES
Contratado: S.A. A GAZETA
Objeto: Supressdo no valor
contratual de 25% (vinte e cinco)
por cento.
Valor: por publicagdo R$ 75,00
(setenta e cinco reais), a partir
de julho de 2020, de acordo com
Decreto 4.662-R.
A vigéncia da supressdo vigorara
nos termos do art. 82, do Decreto
4.593-R de 16 de margo de 2020.
As  demais cldusulas  ficam
inalteradas.
Vitéria/ES, 03 de setembro de
2020.

Dra. Denise Maria Carvalho
Delegada Geral Adjunto
Policia Civil do Estado do Espirito
Santo

Protocolo 608393

Departamento Estadual de
Transito - DETRAN -

INSTRUCAO DE SERVICO P N°©
925 DE 3 DE SETEMBRO DE
2020.

O DIRETOR GERAL DO DETRAN
ES, no uso da atribuicdo que
lhe confere o art. 79, inciso I,
alinea “e” do Decreto n® 4.593
de 28/01/2000, republicado em
28/12/2001, CONCEDE:
GRATIFICAC[\O DE ADICIONAL
DE TEMPO DE SERVICO

Nome: OSMAR PERUZINI

Cargo: AGENTE SERVICO 11

N©°, Func: 2801795

Vigéncia: 25/02/2020
Percentual:20%

Nome: PAULO ROGERIO SALGADO
Cargo: CHEFE DE PAV

N©. Func: 2802031

Vigéncia: 07/03/2020
Percentual:15%

Nome: LENIR VIEIRA

Cargo: SUBGERENTE

NO°. Func: 2873923

Vigéncia: 29/02/2020
Percentual: 5%

Nome: CLAUDIA BRAGA CARDOSO
Cargo: AGENTE SERVICO I
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Data: Quinta-feira, 3 de Setembro de 2020 ds 20:53:13
Codigo de Autenticagio: di328dde

N©O. Func: 3382958
Vigéncia: 29/02/2020
Percentual: 5%
Nome: GUSTAVO
TANNURE

Cargo: CHEFE DE CIRETRAN
N©, Func: 3681181
Vigéncia: 21/02/2020
Percentual: 5%
Nome: FABIO DOS
MIRANDA

Cargo: CHEFE DE CIRETRAN
NO. Func: 3263991
Vigéncia: 17/10/2019
Percentual: 5%

SANTOS

SANTOS

Vitéria/ES, 3 de setembro de
2020.
GIVALDO VIEIRA DA SILVA
Diretor Geral do DETRAN|ES
Protocolo 608647

RESUMO DO ATO
AUTORIZATIVO PARA CREDEN-
CIAMENTO DE EMPRESA.

OBJETO: Credenciamento da
Instituigao SENAT SERVICO
NACIONAL DE APRENDIZAGEM
DO TRANSPORTE, inscrita sob
o CNPJ) n© 73.471.963/0031-62,
localizada no municipio de Serra/
ES, com objetivo de ministrar os
seguintes cursos: Cursos Espe-
cializados para Qualificacdo
de Condutores de Transporte:
Coletivo de Passageiros, de
Cargas Indivisiveis e outras,
de Escolares, de Produtos

Perigosos, de Veiculos de
Emergéncia, Atualizacdoe Apro-
veitamento dos respectivos
cursos; Cursos de Instrutor de
Transito, Curso de Reciclagem
para Condutores Infratores e
Motofretista. INSTRUMENTO
AUTORIZADOR: Processo n©
2020-LJ1MV. VIGENCIA: serd de
12 (doze) meses, a contar da data
de publicacdo no Didrio Oficial do
Espirito Santo.

Vitéria, 01 de setembro de 2020.
MARCUS PEROZINI DE ARAUJO
Diretor de Habilitagdo, Veiculos e

Fiscalizagdo - DETRAN|ES
Protocolo 608629

RESUMO DO TERMO
DE RENOVAGAO DE
CREDENCIAMENTO DE CLINICA.
OBJETO: Quarta Renovagdo de
Credenciamento da empresa
CLINICA DE PSICOLOGIA E
CONSULTORIA 6KL EIRELI,
CNPJ n©® 02.513.690/0003-70,
situada no municipio de Ibatiba/ES.
INSTRUMENTO AUTORIZADOR:
processo no 2020-36MQ4.
VIGENCIA: 12 (doze) meses, a
contar de 21 de dezembro de 2019.

Vitéria, 31 de agosto de 2020.
GIVALDO VIEIRA DA SILVA
Diretor Geral - DETRAN|ES
Protocolo 608639




