DIARIO OFICIAL DOS PODERES DO ESTADO EXECUTIVO

40 Vitéria (ES), segunda-feira, 13 de Maio de 2024.

Resolucao n° 036, de 09 de maio de 2024. Presidente da 22 Comissdao Processante, PC DP

, LEONARDO CARVALHO FERRAZ DE AMORIM, n°
O Presidente do Conselho da Policia Civil do Estado funcional 3939090.
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais

do Regimento, e considerando o teor do despacho JOSE DARCY SANTOS ARRUDA

constante no E-DOCS 2022-M701W, resolve: .
REDISTRIBUIR o PAD 028/2023 para a 12 Comissdo " RESIDENTE DO CONSELHO DA POLICIA CIVIL

Processante, tendo em vista o impedimento do Protocolo 1318947

ORDEM DE SERVICO N° 02-E, DE 10 DE MAIO DE 2024

O Diretor da Academia de Policia Civil do Estado do Espirito Santo (ACADEPOL/ES), nos termos do Art. 97 do Decreto n® 2.965-N, de 20 de margco de 1990, e:
CONSIDERANDO o artigo 57, inc. II, e artigo 59, ambos do Regimento Interno da ACADEPOL/ES, que dispdem sobre o Curso de
Aperfeicoamento Técnico-Profissional, cuja finalidade é a ampliacdo e complementacdo de conhecimentos, resultando em melhoria do
desempenho profissional do Policial Civil;
CONSIDERANDO a exigéncia do art. 39, § 19, inc. I, II e III e § 6° da Lei Complementar n°® 657/2012, que dispde sobre a promogdo dos
Policiais Civis do Estado do Espirito Santo;
CONSIDERANDO que a ACADEPOL/ES, unidade de ensino policial, pode contar com a infraestrutura de Ensino a Distdncia da Rede
Nacional de Educagd@o a Distancia em Seguranga Publica (Rede EaD SENASP/SEGEN), da Escola Virtual de Governo (EVG) e do Instituto
Legislativo Brasileiro (ILB), como suporte para atender a demanda de Policiais Civis que necessitam do Curso de Aperfeicoamento Técnico-
Profissional para concorrerem ao processo de promogao;
RESOLVE:
Art. 1° - INSTITUIR na ACADEPOL/ES o CURSO DE APERFEICOAMENTO TECNICO-PROFISSIONAL PARA HABILITA(}AO AO
PROCESSO PROMOCIONAL DOS POLICIAIS CIVIS/ES — CAP 2024, utilizando as plataformas digitais da Rede EaD SENASP/SEGEN,
EVG e ILB.
§ 1° - Dos CARGOS: PC-DP - Delegado de Policia; PC-IP — Investigador de Policia; PC-EP — Escrivdo de Policia; PC-APC - Agente de Policia
Civil; PC-AS - Assistente Social; PC-PS - Psicélogo; POC - Perito Oficial Criminal; ML — Médico Legista; APML — Auxiliar de Pericia Médico-
Legal.
§ 2° - Das CATEGORIAS: 323, 23, 13 e Especial.
Art. 2° - PROMOVER o0 aperfeigoamento de Policiais Civis, com a finalidade de ampliar e complementar seus conhecimentos, resultando
em melhoria do desempenho profissional, bem como torna-los aptos a concorrerem ao processo de promocdo, de acordo com a Legislagdo
vigente.
Art. 3° - ESTABELECER normas, conforme previsto na Lei 657/2012, art. 39, § 19, inc. I, II, III, bem como no Regimento Interno da
ACADEPOL/ES e nas plataformas da Rede EaD SENASP/SEGEN, EVG e ILB.
§ 1° - O curso tera carga horaria distribuida conforme se segue:

I. Promogd&o de 32 (terceira) para 22 (segunda) categoria — Carga horaria total de 200 h/a;

II. Promogdo de 22 (segunda) para 12 (primeira) categoria — Carga horéaria total de 240 h/a;
III. Promocgdo de 12 (primeira) categoria para Especial — Carga horaria total de 360 h/a.
§ 29 - Os Policiais Civis pertencentes ao cargo e a categoria a que concorrem, conforme art. 1°, §§ 1° e 29, interessados em concorrer ao
processo de promogao, deverdo cursar as disciplinas pertinentes a cada categoria, conforme disposto no art. 4° desta Ordem de Servigo.
§ 3° - As disciplinas contidas no art. 4° da presente Ordem de Servico estdo disponiveis na plataforma da Rede Nacional de Educacdo a
Distancia em Seguranga Publica (Rede EaD SENASP/SEGEN), no enderego eletronico portal.ead.senasp.gov.br, bem como por meio da
Escola Virtual de Governo (EVG), no endereco eletrénico escolavirtual.gov.br, e do Instituto Legislativo Brasileiro (ILB), no enderecgo
eletrénigo saberes.senado.leq.br.
§ 4° - E de inteira responsabilidade do interessado providenciar o seu cadastro junto as escolas certificadoras (EaD SENASP/SEGEN, ILB,
EVG, etc.) para acesso e realizagdo das disciplinas.
Art. 4° - APRESENTAR desenho curricular pertinente a cada cargo e categoria, de acordo com as areas tematicas da Matriz Curricular
Nacional em Seguranga Publica:

ESCOLA

CARGO CATEGORIA CERTIFICADORA DISCIPLINAS AUTOINSTRUCIONAIS CARGA HORARIA
ILB Dialogando Sobre a Lei Maria da Penha 60 h/a
SEGEN Anadlise Criminal 1 60 h/a
ILB Desenvolvimento de Equipes 10 h/a
3a _2a LB Exceléncia no Atendimento 20 h/a
EVG Educagcdo em Direitos Humanos 30 h/a
Atuacgdo Integrada de Seguranga Publica: Introdugdo
SEGEN a Do‘L;Jtrina Ngcional d i i 20 h/a
Total Carga Horaria 200 h/a
SEGEN Investigacdo de Homicidios 1 60 h/a
SEGEN Atuacgdo Policial Frente a Grupos Vulneraveis 60 h/a
EVG Gestdo por Competéncias 40 h/a
EVG Prevengdo e Detecgdo de Cartéis em Licitagdes 30 h/a
2a - 1a Direitos Humanos e Saude Mental — Curso
EVG Permanente Damido Ximenes Lopes 30 h/a
PC-DP SEGEN Combate a .Corrupgéo — Gestdo de Pessoal e 20 h/a
Corregedorias
Total Carga Horaria 240 h/a
SEGEN Uso da Informagdo em Gestdo de Seguranga Publica 60 h/a
SEGEN Pllangjamento Estratégico e Gestdo em Seguranca 60 h/a
Publica
ILB Gtast_éo Estratégica com foco na Administragdo 40 h/a
Publica
a i SEGEN Crimes Cibernéticos — Nogdes Basicas 60 h/a
1 Especial EVG Analise Ex Ante de Politicas Publicas 40 h/a
EVG Contratagdes Diretas na Nova Lei de Licitagdes 30 h/a
EVG Etica e Servigo Publico 20 h/a
EVG Lideranga Publica em Tempos de Crise 10 h/a
EVG Politicas Publicas e Governo Local 40 h/a
Total Carga Horaria 360 h/a
SEGEN Atuacgdo Policial Frente a Grupos Vulneraveis 60 h/a
SEGEN Anadlise Criminal 1 60 h/a
Combate a Corrupgdo — Gestdo de Pessoal e
PC-IP 3@ - 2@ SEGEN Corregedorias pe 20 h/a
SEGEN Uso da Informagdo em Gestdo de Seguranga Publica 60 h/a
Total Carga Horaria 200 h/a
2a - 13 ILB | Politica Contemporénea 60 h/a
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ILB Dialogando Sobre a Lei Maria da Penha 60 h/a
EVG Politicas Publicas e Governo Local 40 h/a
SEGEN Investigacdo de Homicidios 1 60 h/a
ILB Exceléncia no Atendimento 20 h/a
Total Carga Horaria 240h/a
SEGEN El'an_ejamento Estratégico e Gestdo em Seguranga 60 h/a
Ublica
SEGEN Crimes Cibernéticos - NogGes Basicas 60 h/a
EVG Preparacgdo para a Aposentadoria - Caminhos 40 h/a
EVG Introdugdo a Libras 60 h/a
12 - Especial | SEGEN {-\tuagéo_ Integr_ada de Seguranga Publica: Introducdo 20 h/a
a Doutrina Nacional
ILB G'est_éo Estratégica com foco na Administragao 40 h/a
Pablica
EVG Gestdo Pessoal - Base da Lideranca 50 h/a
EVG Contratagdes Diretas na Nova Lei de Licitages 30 h/a
Total Carga Horaria 360 h/a
SEGEN Crimes Cibernéticos - NogGes Basicas 60 h/a
ILB Dialogando Sobre a Lei Maria da Penha 60 h/a
3a_ 7a EVG Gestdo da Informagdo e Documentagdo - Conceitos 20 h/a
Basicos em Gestao Documental
SEGEN Atuacao Policial Frente a Grupos Vulneraveis 60 h/a
Total Carga Horaria 200 h/a
SEGEN Uso da Informagdo em Gestdo de Seguranca Publica 60 h/a
SEGEN Investigacdo de Homicidios 1 60 h/a
SEGEN El'an_ejamento Estratégico e Gestdo em Seguranga 60 h/a
ublica
a_ 1a ILB Conhecendo o Novo Acordo Ortografico 20 h/a
EVG Estatistica 20 h/a
PC-EP ILB Exceléncia no Atendimento 20 h/a
Total Carga Horaria 240 h/a
EVG Andlise Ex Ante de Politicas Publicas 40 h/a
ILB G,est_éo Estratégica com foco na Administragdo 40 h/a
Pdblica
EVG Etica e Servico PUblico 20 h/a
SEGEN Combate a .Corrupgéo - Gestdo de Pessoal e 20 h/a
s . Corregedorias
1 Especial 71 Politica Contemporanea 60 h/a
SEGEN Analise Criminal 1 60 h/a
EVG Introducdo a Libras 60 h/a
EVG Gestdo e Fiscalizagao de Contratos Administrativos 40 h/a
EVG Direitos Humanos: Uma Declaracao Universal 20 h/a
Total Carga Horaria 360 h/a
EVG Gestdo e Fiscalizagdo de Contratos Administrativos 40 h/a
SEGEN Investigacdo de Homicidios 1 60 h/a
3a-2a EVG Contratagdes Diretas na Nova Lei de LicitagOes 30 h/a
ILB Desenvolvimento de Equipes 10 h/a
ILB Politica Contemporanea 60 h/a
Total Carga Horaria 200 h/a
EVG Introducdo a Libras 60 h/a
SEGEN Andlise Criminal 1 60 h/a
sa_1a SEGEN Atuacao Policial Frente a Grupos Vulneraveis 60 h/a
ILB Exceléncia no Atendimento 20 h/a
EVG Andlise Ex Ante de Politicas Publicas 40 h/a
PC-APC : T~otal Carga Horaria 240 h/a
SEGEN Pllangjamento Estratégico e Gestdo em Seguranga 60 h/a
Pablica
SEGEN Crimes Cibernéticos - NogGes Basicas 60 h/a
SEGEN Uso da Informagdo em Gestdo de Seguranga Publica 60 h/a
ILB G,est_éo Estratégica com foco na Administracdo 40 h/a
13 - Especial Pu'?h.ca P
EVG Politicas Publicas e Governo Local 40 h/a
ILB Dialogando Sobre Lei Maria da Penha 60 h/a
EVG Etica e Servigo PUblico 20 h/a
Combate a Corrupcdo - Gestdo de Pessoal e
SEGEN Corregedorias Pe 20 h/a
Total Carga Horaria 360 h/a
ILB Dialogando Sobre Lei Maria da Penha 60 h/a
SEGEN Atuacdo Policial Frente a Grupos Vulneraveis 60 h/a
PC-AS 3a-2a SEGEN (;rimes Cibernéticos — NogGes Basicas 60 h/a
EVG Etica e Servigo Publico 20 h/a
Total Carga Horaria 200 h/a
2a - 1a SEGEN | Uso da Informagdo em Gestdo de Seguranca Publica 60 h/a
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LB Exceléncia no Atendimento 20 h/a
ILB Politica Contemporéanea 60 h/a
EVG Introdugdo a Libras 60 h/a
EVG Gestdo e Fiscalizagdo de Contratos Administrativos 40 h/a
Total Carga Horaria 240 h/a
SEGEN Investigacdo de Homicidios 1 60 h/a
SEGEN Andlise Criminal 1 60 h/a
EVG Politicas Publicas e Governo Local 40 h/a
EVG Gestdo Pessoal - Base da Lideranca 50 h/a
ok ) SEGEN Combate a _Corrupgéo - Gestdo de Pessoal e 20 h/a
- Especial Corregedorias
SEGEN Pllangjamento Estratégico e Gestdo em Seguranca 60 h/a
Pdblica
EVG Anaélise Ex Ante de Politicas Publicas 40 h/a
EVG Educagdo em Direitos Humanos 30 h/a
Total Carga Horaria 360 h/a
SEGEN Crimes Cibernéticos - NogGes Basicas 60 h/a
SEGEN Analise Criminal 1 60 h/a
3a - 2a SEGEN Atuacdo Policial Frente a Grupos Vulneraveis 60 h/a
EVG Etica e Servico Publico 20 h/a
Total Carga Horaria 200 h/a
EVG Gestdo e Fiscalizacdo de Contratos Administrativos 40 h/a
SEGEN Investigagdo de Homicidios 1 60 h/a
a_ 1a ILB Dialogando sobre a Lei Maria da Penha 60 h/a
EVG Introdugdo a Libras 60 h/a
ILB Exceléncia no Atendimento 20 h/a
PC-PS Total Carga Horaria 240 h/a
SEGEN Uso da Informagdo em Gestdo de Seguranca Publica 60 h/a
EVG Politicas Publicas e Governo Local 40 h/a
ILB Politica Contemporanea 60 h/a
EVG Gestdo Pessoal - Base da Lideranca 50 h/a
_ SEGEN Atuagéo_ Integrgda de Seguranca Publica: Introdugdo 20 h/a
12 — Especial a Doutrina Nacional
SEGEN El'an_ejamento Estratégico e Gestdo em Segurancga 60 h/a
ublica
EVG Analise Ex Ante de Politicas Publicas 40 h/a
EVG Contratagoes Diretas na Nova Lei de Licitagdes 30 h/a
Total Carga Horaria 360 h/a
SEGEN Libras para Profissionais de Seguranga Publica 40 h/a
SEGEN Pericia Papiloscépica em Identificagdo Humana 1 60 h/a
3a_ 7a SEGEN Introducdo a Genética Forense 20 h/a
SEGEN Estatistica 20 h/a
SEGEN Saude Mental do Profissional de Seguranga Publica 60 h/a
Total Carga Horaria 200 h/a
SEGEN Balistica Forense Aplicada 1 60 h/a
SEGEN Crimes Ambientais 60 h/a
SEGEN Filqsgfia dos Direitos Humanos Aplicada a Atuacgédo 60 h/a
2a - 1a Policial
EVG Etica e Servico Publico 20 h/a
poC EVG Gestdo por Competéncias 40 h/a
Total Carga Horaria 240 h/a
SEGEN Mediagdo de Conflitos 60 h/a
ILB Exceléncia no Atendimento 20 h/a
SEGEN Saude Mental do Profissional de Seguranga Publica 60 h/a
SEGEN Crimes Cibernéticos - NogGes Basicas 60 h/a
Direitos Humanos: Casos Praticos nas Agoes de
12 — Especial SEGEN Seguranca Publica 40 h/a
SEGEN Coleta _de DNA em Condenados: Legislagéo e 40 h/a
Procedimentos
EVG Estatistica 20 h/a
SEGEN Analise Criminal 1 60 h/a
Total Carga Horaria 360 h/a
SEGEN Enfrentamento a Exploragdo Sexual de Criangas e 60 h/a
Adolescentes
3a - a SEGEN Uso Diferenciado da Forga 60 h/a
EVG Educagdo em Direitos Humanos 30 h/a
ML EVG Gestdo Pessoal - Base da Liderancga 50 h/a
Total Carga Horaria 200 h/a
SEGEN Filqsgfia dos Direitos Humanos Aplicada a Atuagédo 60 h/a
2a - 1a Policial
SEGEN Mediagao de Conflitos 60 h/a
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Aspectos Procedimentais do Protocolo Nacional de
SEGEN N . - S 60 h/a
Investigagdo e Pericia em Crimes de Feminicidio
SEGEN Saude Mental do Profissional de Seguranga Publica 60 h/a
Total Carga Horaria 240 h/a
SEGEN Investigagdo de Homicidios 1 60 h/a
SEGEN Balistica Forense Aplicada 1 60 h/a
SEGEN Saude Mental do Profissional de Seguranga Publica 60 h/a
13 - Especial SEGEN Pericia Papiloscépica em Identificagdo Humana 1 60 h/a
ILB Politica Contemporanea 60 h/a
SEGEN Instrumentos de Menor Potencial Ofensivo 60 h/a
Total Carga Horaria 360 h/a
SEGEN Saude Mental do Profissional de Segurancga Publica 60 h/a
SEGEN Pericia Papiloscépica em Identificagdo Humana 1 60 h/a
3a _ oa SEGEN \Atuagﬁq Integr.ada de Seguranga Publica: Introdugao 20 h/a
a Doutrina Nacional
SEGEN Uso Diferenciado da Forga 60 h/a
Total Carga Horaria 200 h/a
SEGEN Enfrentamento a Exploragdo Sexual de Criangas e 60 h/a
Adolescentes
SEGEN Analise Criminal 1 60 h/a
2a - 1a SEGEN Atuacdo Policial Frente a Grupos Vulneraveis 60 h/a
APML SEGEN BL,Js.ca e Resgate em Estruturas Colapsadas: Nogoes 60 h/a
Basicas
Total Carga Horaria 240 h/a
EVG Preparacgdo para a Aposentadoria - Caminhos 40 h/a
SEGEN Saude Mental do Profissional de Segurancga Publica 60 h/a
SEGEN Balistica Forense Aplicada 1 60 h/a
. SEGEN Concepgédo e Aplicagdo do Estatuto da Crianga e do 60 h/a
12 - Especial Adolescente
SEGEN Investigagdo de Homicidios 1 60 h/a
ILB Exceléncia no Atendimento 20 h/a
SEGEN Uso da Informagdo em Gestdo de Segurancga Publica 60 h/a
Total Carga Horaria 360 h/a

Art. 5° - As disciplinas do Curso de Aperfeigoamento Técnico-Profissional serdo realizadas na modalidade a distancia (on-/ine), em parceria
com a Secretaria de Gestdo e Ensino em Seguranga Publica (SEGEN), por meio da Rede EAD-SEGEN, da Escola Virtual de Governo (EVG) e
do Instituto Legislativo Brasileiro (ILB).

Paragrafo Unico. Para os servidores que estejam concorrendo a categoria de classe Especial, o certificado do Curso de Pés-graduagdo
Lato Sensu em Segurancga Publica (360 h/a) a ser ofertado pela ACADEPOL/ES, e desde que concluido até 31/12/2024, supre a necessidade
de realizagdo das disciplinas elencadas no art. 4°.

Art. 6° - Para fins promocionais, as disciplinas listadas nesta Ordem de Servigo deverdo ser concluidas até a data de 31/12/2024 para
conclusdo do Curso de Aperfeicoamento Técnico-Profissional atestada pela ACADEPOL/ES.

Paragrafo Unico. Os Certificados que ndo estiverem com data de conclusdo da disciplina dentro do periodo do ciclo promocional a que
concorre somente poderdo ser recebidos por Declaragdo Oficial das Escolas Certificadoras, atestando a sua conclusdo até a data de
31/12/2024.

Art. 7° - Caso as Escolas Certificadoras (SEGEN, ILB, EVG, etc.) ndo disponibilizem para matricula alguma disciplina listada na presente
Ordem de Servigo, o aluno podera se matricular em outra disciplina das Escolas Certificadoras, contanto que possua a mesma carga horaria
e a disciplina ndo conflitua com as préximas disciplinas da(s) categoria(s) a(s) qual(is) concorrera.

Art. 82 - Apos conclusdo de todas as disciplinas relacionadas ao ciclo promocional e a categoria a que concorre, o candidato devera
preencher a Ficha de Entrega de Certificados de Disciplinas EAD (disponibilizada no site da PCES e e-mail institucional) e devera entrega-la,
juntamente dos Certificados de conclusdo das disciplinas, na ACADEPOL/ES (localizada na Avenida Vitéria, N°© 2.382, Monte Belo,
Vitéria/ES) ou mediante Encaminhamento E-Docs ao Setor STAP - Servigo Treinamento e Aperfeicoamento Policial.

8§ 1° - A Ficha de Entrega de Certificados de Disciplinas EAD e os Certificados deverdo ser entregues na ACADEPOL/ES, das 10h as 16h,
ou enviados via Encaminhamento E-Docs. O recebimento da documentagdo acontecerd somente a partir de 02/10/2024.

8§ 2°2 - A entrega dos Certificados e da Ficha de Entrega de Certificados de Disciplinas EAD se dara pessoalmente ou por procuracao
(procurador legalmente constituido), ou mediante Encaminhamento E-Docs ao Setor STAP - Servico Treinamento e
Aperfeicoamento Policial.

§ 3° - Os servidores que desejem concorrer ao ciclo promocional de 2024 deverdo apresentar os certificados dos cursos até a data limite
de 20/01/2025, desde que as disciplinas tenham sido concluidas até 31/12/2024.

8§ 4° - Apds essa data ndo serdo aceitos certificados de cursos, podendo serem aproveitados em ciclos promocionais de anos subsequentes.
8§ 59 - Ndo sera aceita a entrega de certificados por e-mail.

Art. 9° - O cumprimento de todas as disciplinas relacionadas em cada cargo e categoria faz-se necessario para obtencgdo do certificado de
conclusé&o do Curso de Aperfeicoamento Técnico-Profissional.

Paragrafo Unico. O certificado de conclusdo de curso serd emitido apds homologagdo do resultado final, o qual serd publicado no Diario
Oficial do Estado do Espirito Santo no primeiro trimestre de 2025.

Art. 10 - O Curso sera realizado sem 6nus para a Policia Civil.

Art. 11 - Revogam-se as disposigdes em contrario.

Art. 12 - Os casos omissos serao dirimidos pelo Diretor da ACADEPOL/ES.

Vitéria/ES, 10 de maio de 2024.
ROBSON ALVES DAMASCENO

Delegado de Policia Classe Especial
Diretor da ACADEPOL/ES

Protocolo 1319048
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